Universitit Augsburg
Medizinische Fakultit

Hinweise zum Erstellen des Zwischenberichts -

Mentoring Programm fur Nachwuchswissenschaftlerinnen

Wahrend des Forderzeitraumes von 3 Jahren sollten sechs dokumentierte Treffen zwischen
der Mentorin/ dem Mentor und der Mentee stattfinden. Die Bestatigungen sind den

Zwischenberichten beizulegen.

Der Zwischenbericht ist 18 Monaten nach Beginn des Programms dem Dekanat bzw. der

Frauenbeauftragten der Medizinischen Fakultat vorzulegen.

Der Zwischenbericht soll auf folgende Punkte eingehen:

1. Wissenschaftlich/fachliche Weiterentwicklung

Zusammenfassung  wissenschaftlicher  Arbeiten:  Aktueller Stand des eigenen
Forschungsbereiches mit entsprechenden Projekten: Wie ist der aktuelle Stand Ihrer Projekte?
Gab es Herausforderungen oder Abweichungen zum urspriinglichen Arbeitsplan?

Bitte gehen Sie dabei auch auf entstandene Publikationen oder
Vorbereitungen/Einreichungen/Bescheide von Drittmitteleinwerbungen ein.

2. Weiterentwicklung personlicher (Fihrungs-)Kompetenzen
Welche Weiterbildungen haben Sie besucht und/oder gibt es in Absprache mit lhrer
Mentorin/lhrem Mentor Planungen/Empfehlungen fur welche Kompetenzen Sie sich
weiterbilden mochten?

3. Kongressbesuche, international Kooperationen
Welche Kongresse wurden besucht, welche internationalen Kooperationen sind geplant,
welche Netzwerke wurden aufgebaut?

4. Mentee-Mentor*innen Austausch
Wie oft konnten Sie sich schon mit Ihrer Mentorin/ lhrem Mentor austauschen? Fanden die
Treffen in Prasenz statt? Welche Entwicklungsziele haben Sie gemeinsam erarbeitet?

Bitte senden Sie den Zwischenbericht an folgende e-mail-Adresse:

forschungsfoerderung@med.uni-augsburg.de
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